
Legge regionale 15 ottobre 2020 , n. 17 - TESTO VIGENTE dal 22/10/2020
 
Disposizioni regionali in materia di lavoro. Modifiche alla legge regionale 9
agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l'occupazione, la tutela e la qualità del
lavoro) e alla legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di
formazione e orientamento nell'ambito dell'apprendimento).
 

Art. 46
 

(Modifiche all'articolo 77 della legge regionale 18/2005)
 

1. All'articolo 77 della legge regionale 18/2005 sono apportate le seguenti modifiche:
 
a) al comma 2 le parole: <<del Programma triennale>> sono soppresse;
 
b) alla lettera a) del comma 3 le parole <<e della contrattazione collettiva nazionale,
territoriale e aziendale>> sono sostituite dalle seguenti: <<, della contrattazione
collettiva di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 (Disciplina
organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a
norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183),>>;
 
c) il comma 7 è sostituito dal seguente: 
 
<<7. Gli interventi previsti dalla presente legge che prevedono la concessione di
incentivi economici sono disciplinati da appositi regolamenti contenenti criteri e
modalità di concessione.>>;
 
 
d) dopo il comma 7 è aggiunto il seguente:
 
<<7 bis. In deroga a quanto previsto dal comma 7, gli interventi finalizzati
all'attuazione di programmi dell'Unione europea sono realizzati secondo le modalità e
le procedure stabilite dagli atti a essi connessi.>>.
 
 
 
 


