Legge regionale 15 ottobre 2020, n. 17 - TESTO VIGENTE dal 22/10/2020

Disposizioni regionali in materia di lavoro. Modifiche alla legge regionale 9
agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per I'occupazione, la tutela e la qualita del
lavoro) e alla legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di
formazione e orientamento nell'ambito dell'apprendimento).

Art. 31
(Modifica all'articolo 45 della legge regionale 18/2005)
1. Il comma 2 dell'articolo 45 della legge regionale 18/2005 e sostituito dal seguente:
<<2. Al fine di realizzare le azioni di cui al comma 1, la Regione:

a) definisce una procedura di intervento integrata, condivisa e partecipata con le parti
sociali comprendente l'individuazione dei criteri e degli indicatori mirati
all'osservazione delle gravi difficolta occupazionali a livello settoriale, territoriale o
aziendale;

b) svolge, per il tramite dell'Osservatorio regionale sul mercato del lavoro, attivita di
monitoraggio continuo del mercato del lavoro regionale, delle sue dinamiche
evolutive e delle situazioni di grave difficolta occupazionale, anche sulla base dei
criteri e degli indicatori di cui alla lettera a).>>.



