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Disposizioni regionali in materia di lavoro. Modifiche alla legge regionale 9
agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l'occupazione, la tutela e la qualità del
lavoro) e alla legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di
formazione e orientamento nell'ambito dell'apprendimento).
 

Art. 24
 

(Inserimento dell'articolo 35 bis nella legge regionale 18/2005)
 

1. Dopo l'articolo 35 della legge regionale 18/2005 è inserito il seguente: 
 

<<Art. 35 bis
 

(Sostegno e promozione di iniziative ed eventi)
 

1. La Regione sostiene la realizzazione di iniziative ed eventi organizzati da soggetti,
pubblici e privati, finalizzati:
 
a) a diffondere la conoscenza del funzionamento e delle dinamiche del mercato del
lavoro;
 
b) a fornire alle persone le informazioni necessarie per operare scelte consapevoli in
tema di percorsi di istruzione e formazione;
 
c) a favorire l'incontro tra domanda e offerta di lavoro.
 
 
2. Con regolamento regionale sono definiti tipologie di beneficiari, criteri e modalità di
concessione e rendicontazione dei benefici di cui al comma 1.
 
3. La Direzione centrale competente in materia di lavoro promuove direttamente
iniziative ed eventi volti a perseguire le finalità di cui al comma 1.>>.
 
 
 
 


