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Disposizioni in materia di personale e organizzazione degli uffici.
 

Art. 13
 

(Esclusione dalle procedure e periodo di prova)
 

1. La competente Commissione giudicatrice provvede all'esclusione dei candidati
partecipanti ai concorsi di cui agli articoli 9 e 11 ritenuti inidonei allo svolgimento di
mansioni della qualifica superiore in base ad una valutazione negativa del
dipendente interessato predisposta dal Direttore regionale, di Ente regionale o di
Servizio autonomo preposto alla struttura cui risulta in servizio il dipendente.
 
2. Entro quindici giorni dalla data di presentazione della domanda di partecipazione il
Direttore competente redige la valutazione negativa e la trasmette al dipendente
interessato che nei successivi dieci giorni provvede a presentare osservazioni scritte.
Entro i dieci giorni successivi alla scadenza del termine per la presentazione delle
osservazioni, il Direttore competente provvede a trasmettere la valutazione negativa
e le osservazioni del dipendente alla Commissione giudicatrice competente, ove non
ritenga di ritirare il precedente giudizio negativo alla luce delle osservazioni
presentate.
 
3. La valutazione negativa del Direttore competente deve essere ampiamente
motivata e circostanziata in relazione all'attività di servizio prestata dal candidato.
 
4. Ogni altra modalità inerente l'individuazione del Direttore competente a redigere la
valutazione negativa viene disciplinata dai bandi di concorso per le procedure di cui
all'articolo 9 e da apposita circolare predisposta dalla Direzione regionale
dell'organizzazione e del personale per la procedura di cui all'articolo 11.
 
5.
 

( ABROGATO )
 

(1)
 

Note:
1  Comma 5 abrogato da art. 6, comma 17, L. R. 20/2002
 
 


