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Legge di stabilità 2019.
 

Art. 12
 

(Funzione pubblica, semplificazione e sistemi informativi)
 

01. Per l'annualità 2019 il budget per la formazione, l'aggiornamento e la
riqualificazione del personale regionale dirigente e non dirigente, ai sensi di quanto
previsto dall'articolo 29, commi 1 e 5, della legge regionale 9 dicembre 2016, n. 18
(Disposizioni in materia di sistema integrato del pubblico impiego regionale e locale),
è fissato in 700.000 euro.
 
(1)
 
 
1. Ai sensi dell'articolo 4, comma 3, della legge regionale 26/2015, sono disposte le
variazioni relative alle Missioni e ai Programmi dello stato di previsione della spesa
del bilancio per gli anni 2019-2021 di cui all'allegata Tabella L.
 
Note:
1  Comma 01 aggiunto da art. 78, comma 2, L. R. 6/2019
 
 


