Legge regionale 09 agosto 2005, n. 18 - TESTO VIGENTE dal 01/01/2024
Norme regionali per I'occupazione, la tutela e la qualita del lavoro.
Art. 68
(Sostituzione dell'articolo 5 della legge regionale 7/2005)
1. L'articolo 5 della legge regionale 7/2005 e sostituito dal seguente:
<<Art.5
(Funzioni dell'Agenzia regionale del lavoro e della formazione professionale)

1. L'Agenzia regionale del lavoro e della formazione professionale di cui all'articolo 9
della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 svolge, in base agli indirizzi forniti dalla
Commissione regionale del lavoro integrata ai sensi dell'articolo 4, comma 2, attivita
dirette a migliorare la conoscenza delle problematiche che concorrono a determinare
Il fenomeno delle molestie morali e psico-fisiche sul luogo di lavoro e a definire
idonee misure di prevenzione del medesimo.

2. L'Agenzia regionale del lavoro e della formazione professionale, altresi:

a) effettua studi e ricerche sul fenomeno delle molestie morali e psico-fisiche sul
luogo di lavoro, anche alla luce della letteratura scientifica con i migliori livelli di
evidenza, della recente giurisprudenza e delle esperienze maturate in altri Paesi;

b) raccoglie i dati inerenti i casi trattati dai Punti di Ascolto e dai Punti di Ascolto e
assistenza previsti dalla normativa regionale in materia di informazione, prevenzione
e tutela dalle molestie morali e psico-fisiche nell'ambiente di lavoro;

c) effettua studi di possibili correlazioni con gli infortuni sul lavoro.

3. Per l'esercizio delle funzioni di cui al comma 2, 'Agenzia puo avvalersi dell'apporto
di esperti e della collaborazione di centri di ricerca pubblici e privati, nonché del
personale esperto di cui si possono avvalere, anche in rapporto di convenzione, i
Punti di Ascolto previsti dalla normativa regionale in materia di molestie morali e
psico-fisiche nell'ambiente di lavoro.>>.



